Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23.), odredaba Pravilnika o radu Skole suvremenog plesa Ane Maleti¢ i
odredaba Pravilnika o nainu i postupku zapo3ljavanja u Skoli suvremenog plesa Ane Maleti¢,
Skola suvremenog plesa Ane Maleti¢, Zagreb, Laginjina 13 (u daljnjem tekstu: Skola) raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta:

distad/spremac —radno mjesto IV. vrste, 1 izvrsitelj (M/Z), na odredeno, nepuno radno vrijeme
(20 sati ukupnog tjednog radnog vremena), Poslovi se obavljaju u sjedistu i izvan sjedista Skole.
Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti kandidati oba spola u skladu s Zakonom o
ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17).

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu (NN 93/14, 127/17,
98/19, 151/22, 64/23), osoba koja zasniva radni odnos u Skoli mora ispunjavati i posebne uvjete
propisane ¢lankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23). Za obavljanje poslova na radnom mjestu istad/ica-spremad/ica
potrebna je zavr$ena osnovna $kola.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu (u kojoj treba navesti osobne podatke: ime i prezime, adresu
prebivaliSta/boravista, kontakt podatke: broj telefona/mobitela/e-mail adresa, naziv radnog
mjesta na koje se prijavljuje) potrebno je priloZiti:

o Zivotopis
o dokaz o ste¢enoj struénoj spremi (osnovna $kola);
o potvrdu/uvjerenje da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (ne starije od dana raspisivanja natjecaja);

. elektroniCki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radno pravnom statusu
° ostale potrebne priloge/dokaze (za kandidate koji su stekli inozemnu obrazovnu
kvalifikaciju u inozemstvu, te za kandidate koji se prema posebnim propisima pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima).

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a izabrana osoba duZna je prije sklapanja ugovora o
radu dostaviti originalnu dokumentaciju ili dokumentaciju u ovjerenoj kopiji ovjerenoj od
strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN 78/93., 29/94., 162/98.,
16/07., 75/09., 120/16., 57/22.).

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava formalne uvjete natjecaja, duZan je pristupiti procjeni odnosno vrednovanju prema
odredbama Pravilniku o na¢inu i postupku zaposljavanja u Skoli suvremenog plesa Ane
Maleti¢. Termin odrzavanja razgovora bit e objavljen na mreZnoj stranici Skole:

https://plesnaanamaletic.school/.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osobe koje ne ulaze na listu kandidata,
Skola ne obavjestava o razlozima istog. Smatra se kako je kandidat, koji se ne odazove na
selekcijski postupak na koji je pozvan, odustao od prijave te se ne uzima u obzir u daljnjem
postupku.



Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09.,92/10., 105/10., 90/11.,
16/12., 86/12.,94/13.,152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju na temelju Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93,
02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZan
je u prijavi na javni natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjecaj pored navedenih
isprava, odnosno priloga, priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo3ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjetaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o kategoriji u
koju ulazi sve potrebne dokaze (¢l. 103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/ Nikola//popis?20dokaza®e20za%e200sty

arivanje%20prava%20prednosti®%20pri%20zapo®C5%A | ljavanju-
220Z0HBDR%202021 . pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natje¢aj duzna je priloZiti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjeGaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢l. 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelii.cov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje®o20prava%e20prednosti%20pri%20zapo®C5%A 1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima®o20iz%20DR.pdf

Rok za podno3enje prijave je osam (8) dana od objave natjecaja. Dan objave natjecaja na
mreZnim stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i Skole je 19.
sijeGnja 2026. godine.

Molimo prijave i dokumente u preslikama dostaviti isklju€ivo na mail adresu
skola(@skolaanemaletic.hr.

Sve prijave koje ¢ée biti zaprimljene na drugi nagin (ukljucujuéi prijave odaslane poStanskim
putem) neée se smatrati valjanima.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih
podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka) i
odredbama Zakona o provedbi opée uredbe o zastiti osobnih podataka (NN 42/18) prijavom na
natjecaj osoba daje privolu Skoli za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije,
a sve u svrhu provedbe natje€aja za zapoSljavanje.

Rezultati natjeCaja objavljuju se na mreznoj stranici Skole: https://plesnaanamaletic.school/.
Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na
web stranici Skole.




U slu¢aju sudjelovanja kandidata s pravom prednosti pri zapo$ljavanju, obavijest o odabiru
kandidata se dostavlja e-mailom ili po$tom svim kandidatima.

KLASA: 112-02/26-01/1
URBROJ: 251-289-01-26-1
Zagreb, 19. sije€nja 2026. godine
Ravnateljica:

Oksana Culjat, prof.







